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Preambula

Vytvarame bezpecné a radostné prostredie, v ktorom sa ucime prdci na sebe,
vnimavosti voéi okoliu, zodpovednosti voci svetu a pokore pred Tajomstvom. Rozvijame
vedomosti, hodnoty, vztahy a zruc¢nosti, potrebné pre Zivot v neustdle sa meniacom

svete.

Misia Skoly
Kazdého ziaka vzdelavame a vychovavame
k tvorivému a kritickému mysleniu,
k zodpovednosti voci sebe, druhym a svetu

a k schopnosti tvorit komunity

v duchu krestanskych biblickych hodnot.



VsSeobecné ustanovenia

Skolsky poriadok vychadza z pravnych noriem tykajlcich sa zakladnych $kél, ale je tiez sihrnom
dohodnutych pravidiel, zdsad, prav a povinnosti, ktorymi sa v zmysle uplatnenia prava dietata na
vzdelanie, zabezpecuje riadny chod Skoly, organizacia zivota Ziakov a podmienky pre tvorbu
a rozvijanie a udrzovanie optimalnych medziludskych vztahov. Jeho reSpektovanie je preto
predpokladom nielen vytvorenia prijemnej Skolskej atmosféry, ale tiez prispieva k naplneniu
poslania Skoly, zalozenej najma na krestanskych principoch vzajomnej uUcty, zodpovednosti,
porozumenia, spoluprace, spolupatriénosti, Eestnosti a pracovitosti. Skolsky poriadok je zavazny

a jeho dosledné pinenie v Zivote Skoly je zakladnou povinnostou kazdého Ziaka a pedagogického

zamestnanca.
Clanok 1
Prevadzka skoly a organizacia vyucovania
(1) Skola dodrziava $tatom uréené terminy prazdnin, sviatkov a volnych dni. Riaditel $koly

tiezZ moze pocas Skolského roka rozhodnut o udeleni riaditelského volna. Informacie
o dnoch riaditel'ského volna su uvedené v kalendari Skoly na webstranke skoly.

(2) Ak nie je ustanovené inak, budova Skoly sa otvara v pracovnych drioch o 7:00 hod.
a zatvara sa 0 17.00 hod. V Case po uzavreti Skoly sa ziaci v Skole nezdrzuju, to neplati
v pripadoch, ak su ziaci pod dohladom pedagogického alebo iného zamestnanca skoly.

(3) Vyucovaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin zverejnenym cez elektronicku triednu
knihu EDUPAGE.

(4) Casovy harmonogram vyuéovania je v kole diferencovany na dva varianty. Variant pre
vSetky triedy I. stupha a druhy variant pre vSetky triedy Il. stupfa, priCom organizacia

vyucovacieho dna pre jednotlivé stupne je nasledovna:



l.stupen ) ll.stupen .
HODINA CAS HODINA CAS
Rest time 7:00 - 7:45 Opening 8:00 - 8:10
Opening 8:00 - 8:15 Prestavka 8:10 - 8:15
prestavka 8:15 - 8:20 1.hodina 8:15 - 9:00
1.hodina 8:20 - 9:05 Prestavka 9:00-9:10
prestavka SHCS — CF1B 2.hodina 9:10 - 9:55
2.hodina 9:15-10:00 Prestavka 9:55-10:00
prestavka 10:00 - 10:20 3.hodina 10:00 - 10:45
3.hodina 10:20 - 11:05 Prestavka 10:45 - 11:10
prestavka 11:05 - 11:10 4.hodina 11:10 - 11:55
4.hodina 11:10 — 11:55 Prestavka 11:55 - 12:05
prestavka na obed 11:55 - 12:50 5.hodina 12:05 -12:50
5.hodina 12:50 - 13:35 prestavka na obed | 12:50 -13:30
prestavka 13:35-13:40 6.hodina 13:30 - 14:15
6.hodina 13:40 - 14:25 Prestavka 14:15 -14:20
Rest time 14:25 -17:00 7.hodina 14:20 - 15:00
Clanok 2
Dochadzka ziaka do Skoly

2.1 Prichod do skoly

)] Pre Ziakov je vstup do budovy Skoly mozny cez recepciu Skoly, a to najskor o 7.00 hod.

(2) Ak ziak prichadza do Skoly na bicykli, kolobezke alebo inom prepravnom prostriedku,
tento si odlozi ariadne uzamkne v priestore vyhradenom na tieto ucely, pricom za
odlozenu vec sam zodpoveda.

(3) Bezprostredne po vstupe do budovy Skoly Ziak vstupuje do Satne, kde sa prezuje do
zdravotne nezavadnej obuvi, ktord neznecistuje podlahu a odlozi si veci.

(4) Ziaci . stupia mozu v ¢ase do 7:00 do 7:45 prichadzat do ranného Rest time. V tomto
Case sa zdrziavaju na galérii Skoly.

(5) Ziaci Il. stupiia sa v dase pred zadiatkom vyuéovania od 7.00 hod. do 7:30 zdrziavaju vo
vstupnej hale Skoly a v priestoroch Il. stupna.

(6) Pred zaciatkom vyucovacieho dia je v ¢ase od 7:30 do 7:55 umoZneny vSetkym ziakom
Il. stupna vstup do tried.

(7) Za oneskorené ranné prichody su povazované prichody Ziaka od 8:00 hod., ktoré

suriadne zaevidované v elektronickej triednej knihe EDUPAGE. V pripade ranného
oneskoreného prichodu méze Ziak I. stupna vstupit do triedy az po skonceni ranného

OPENINGU v case od 8:15 hod. Dovtedy Caka v priestoroch pred zelenou fakultou.
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Oneskorené ranné prichody su naruSenim vyucovania a bez udania zavazného dévodu
sa povazuju za poruSenie Skolského poriadku, pricom za kazdé 3 zaevidované
neospravedinené oneskorené ranné prichody bude udaného Ziaka vykazana jedna
neospravedinena hodina.

Zakonny zastupca mbZe ospravedinit najviac 3 oneskorené ranné prichody Ziaka za jeden
Skolsky polrok. To neplati, ak ide o pripad oneskorenia sa na vyucovanie zZ objektivnych

pri¢in mimoriadnej dopravnej situacie.

2.2 Odchod zo Skoly

)

(2)

(3)
(4)

(5)

Pocas vyucCovacieho dna Ziak svojvolne budovu skoly neopusta, zdrzuje sa len
v budove $koly, ak nie je ustanovené inak.

Po skonceni riadneho vyucCovania ziaci ll. stupna, ktori navstevuju Rest time, ostavaju
v Rest time pod dohladom zodpovedného zamestnanca Skoly. Ak ziak Rest time
nenavstevuje a ani po vyucovani v prislusnom vyu¢ovacom dni nenavstevuje niektoru zo
zaujmovych aktivit prebiehajucu v priestoroch $koly, je povinny opustit Skolu, ato
najneskdér 15 minut po skonceni jeho poslednej vyuc€ovacej hodiny v danom vyu¢ovacom
dni.

Ziak |. stupfia odchadza zo $koly v sprievode zakonného zastupcu.

Zakonny zastupca vzdy vopred pisomne informuje ucitela Rest time za prislusnu triedu
Ziaka o osobe a sposobe odchodu Ziaka z Rest time, ako aj o vSetkych zmenach, ku
ktorym dochadza v suvislosti s odchodom ziaka z Rest time.

Ak Ziak odchadza z Rest time, zakonny zastupca alebo ind nim poverena osoba vzdy
upovedomi pri preberani ziaka zodpovedného zamestnanca Rest time za prislusnu
triedu alebo iného povereného zamestnanca skoly.

Odchod zo Skoly ziakom Il. stupia v priebehu vyu€ovacieho dia je mozny len na zaklade
predchadzajucej pisomnej Zziadosti zakonného zastupcu ziaka prostrednictvom
aplikacie EDUPAGE o uvolnenie zvyuCovania ana zaklade pisomnej priepustky
vystavenej a podpisanej triednym ucitelom/advisorom alebo zastupujucim advisorom,
alebo lidrom pre Il. stupen, pripadne riaditelom Skoly.

V pripade, ak pedagogicky alebo iny zamestnanec Skoly zisti, Ze ma ziak zdravotné
problémy, ktoré brania jeho zotrvaniu v skole a v jeho plnohodnotnej Ucasti na vyucovani,
oznami tuto skutocnost pracovnikovi recepcie Skoly. Tento bezodkladne informuje
zakonného zastupcu ziaka, ktory je povinny Ziaka vyzdvihnut a zabezpeéit jeho odchod
z priestorov skoly.

Ak je u ziaka zistené alebo je uneho podozrenie na infekCné alebo iné prenosné
ochorenie, pracovnik recepcie informuje o tejto skuto¢nosti zakonného zastupcu Ziaka,

ktory je povinny Ziaka vyzdvihnut a zabezpecit jeho bezodkladny odchod z priestorov



2.3

(2)

(7)

Skoly ajeho nalezitu rekonvalescenciu, pricom Skola vykona nevyhnutné kroky,

v zmysle prevencie a zabezpecenia ochrany ostatnych ziakov.

Ospravedlnenie neucasti, uvolnenie ziaka z vyu€ovania a prerusenie Studia

Neucast Ziaka na vychovno-vzdeldvacom procese je nevyhnutné ospravedinit
predlozenim hodnoverného dokladu alebo na zaklade ziadosti zakonného zastupcu
Ziaka. Neospravedlnend neucast je Ziakovi vykazovana neospravedinenymi hodinamia je
pre daného Ziaka spojena s nastupom vychovnych sankcii.

Ziadost o ospravedlnenie nelgasti Ziaka na vychovno-vzdeldvacom procese doruéi
zakonny zastupca ziaka Skole elektronicky cez aplikaciu EDUPAGE.

Zakonny zastupca modze zinych ako zdravotnych dovodov pisomne ospravedInit
najviac 5-dnovu nepritomnost (5 dni nepritomnosti) Ziaka na vychovno-vzdeldvacom
procese Vv prislusnom polroku. Kazda dalSia nepritomnost Ziaka musi byt ospravedinena
predlozenim hodnoverného dokladu alebo bude neospravedinena.

V pripade, Ze u Ziaka dbéjde kneucasti na vychovno-vzdelavacom procese pre
nepredvidanu pri¢inu, je zdkonny zastupca povinny oznamit tuto skutoénost bez
zbytoéného odkladu, najneskér vSak do 48 hodin, a tieZz oznamit aj pri¢inu nepritomnosti
Ziaka triednemu ucitelovi/advisorovi elektronicky v aplikacii EDUPAGE.

Ak nepritomnost Ziaka zo zdravotnych dovodov trva dlhSie ako pat po sebe
nasledujucich vyu€ovacich dni, alebo suhrnne viac ako 10 dni za mesiac, predlozi ziak
alebo zakonny zastupca potvrdenie od lekara (§ 144 Skolského zakona €. 245/2008 Z.
z.).

Triedny ucitel nie je povinny vyzyvat Ziaka ani zakonného zastupcu k predloZeniu
ospravedinenia. Zakonny zastupca Ziaka je povinny bezodkladne ospravedinit
nepritomnost v aplikacii Edupage, ak tak neurobi do troch pracovnych dni po nastupe
do skoly, jeho nepritomnost sa vyhodnoti ako neospravedinena.

Pri neospravedlnenej nepritomnosti ziaka alebo pri podozreni, Ze opakovana kratkodoba
nepritomnost Ziaka je neopodstatnend, moze skola ziadat potvrdenie od lekara za kazdu
absenciu. (§ 144 skolského zdkona &. 245/2008 Z. z.)

V pripade podozrenia Skoly zo zanedbavania Skolskej dochadzky, pri opakovanej
neopodstatnenej nepritomnosti Ziaka, Skola pisomne kontaktuje zakonného zastupcu
Ziaka a poziada o zjednanie napravy. V pripade, Ze k naprave neddjde, oznami vec
prisludnej obci a Uradu prace socialnych veci a rodiny.

V pripade, Ze je ziak nepritomny pocas klasifikatného obdobia v ramci prislusSného
polroka, viac ako 1/3 vyucovacich hodin v danom vyuCovacom predmete a vyucujuci
nema dostatok podkladov na hodnotenie Ziaka, riaditel Skoly uplatni §56 ods. 2. §57 ods.

1 pism.c) zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a rozhodne o
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komisionalnej skuske — skuSani ziaka v nahradnom termine. Riaditel Skoly ma pravo

nariadit Ziakovi komisionalnu skusku z dovodu vysokého poc¢tu vymeskanych hodin.

Clanok 3
Prava a povinnosti ziaka

3.1 Pravaziaka

Ziak ma pravo najma:

(1) na vzdelanie podporujuce jeho vSestranny rozvoj,

(2) na ochranu zdravia a bezpeénost,

(3) na ochranu pred ponizovanim, Sikanovanim, tyranim a inymi formami utlaku a diskriminacie,

(4) na ochranu pred negativnymi a zdravie ohrozujucimi vplyvmi, najmd pred uzivanim
tabakovych vyrobkov, omamnych a psychotropnych Ilatok a prekurzorov, pozivanim
alkoholickych napojov, a to akéhokolvek druhu a v akomkolvek mnozstve vo vnutornych
a vonkajsich priestoroch Skoly a podujatiach skoly,

(5) na spravodlivé a déstojné zaobchadzanie a komunikaciu,

(6) ma tiez pravo vo vhodnom cCase a priestore vyslovit svoj nazor, klast otdzky k preberane;j
téme a dostat na svoje otazky odpoved,

(7) na informaciu o termine vykonania planovanej pisomnej prace, ktora zahrffia opakovanie
tematického celku, najneskér 5 pracovnych dni vopred,

(8) nepisat v jednom dni viac ako jednu velku pisomnu pracu,

(9) na informaciu o hodnoteni za ustnu odpoved maximalne do 5 pracovnych dni a pisomnu
pracu do 10 pracovnych dni od jej odovzdania. Vo vynimo&nom pripade predizenia tohto ¢asu
ucitel' informuje ziakov o termine vysledkov hodnotenia vopred.

(10)na pravidelni moznost aspon raz tyzdenne konzultovat s prislusnym vyucujdcim preberanu
tému, ku ktorej ma otazky,

(11) na zdovodnenie klasifikacie a analyzu chyb vo svojich pisomnych a praktickych pracach,
a tiez na nahliadnutie do tychto prac,

(12) poziadat o komisiondlne preskusanie, prostrednictvom Ziadosti svojho zdkonného zastupcu
adresovanej riaditel'ovi Skoly,

(13)zapojit sa, podla viastného zaujmu do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ako sU najma
Sportové a vedomostné sutaze, tvorba a vydavanie ¢asopisu, Ucast v olympiadach, pripadne
na kruzkovej €¢innosti,

(14)pouzivat so suhlasom vyucujuceho mobily, tablety, notebooky a iné elektronické zariadenia
za UCelom vzdelavania sa, pripadne ziskavania informacii na internete pre potreby
vyucovacej hodiny,

(15) predloZenie svojich poziadaviek a navrhov na zlepSenie prace vo svojej triede triednemu
ucitel'ovi/advisorovi,

(16) byt zvoleny do komisie pre vyber Dobrého ¢inu



(17)na Il. stupni predloZenie navrhov a pripomienok k Skolskému poriadku prostrednictvom
triedneho zastupcu ziakov v Rade 26,

(18) byt na Il. stupni zvoleny a pdsobit v Rade 26.

3.2 Povinnosti ziaka
K povinnostiam ziaka patri najma:

(1) byt disciplinovany, plnit pokyny pedagogickych a inych zamestnancov $koly a spravat sa v
Skole i mimo nej, aj v online priestore tak, aby robil ¢est sebe i Skole,

(2) osvojit si a zachovavat zakladné pravidld a casovy harmonogram a program S$koly,
reSpektovat jej zameranie a svojim spravanim prispievat k dobrej atmosfére, ktora v ¢o
najsirsej miere podporuje realizaciu prava kazdého na vzdelanie,

(3) chranit zivot a zdravie svoje aj ostatnych,

(4) dbat o cistotu a poriadok, pomahat pri udrziavani poriadku v Skole, v triedach, na chodbach,
socialnych zariadeniach a v okoli Skoly, zachovavat osobnu hygienu a hygienu prostredia,
spravat sa kinym ohladuplne asreSpektom a svojim vystupovanim a c&innostou
neobmedzovat osobnu slobodu inych a neohrozovat ich zdravie a bezpec¢nost,

(5) byt v Skole ¢isty, upraveny a oble¢eny spdsobom primeranym Skolskému prostrediu, veku a
charakteru vyuéovania. Skola si vyhradzuje pravo upozornit ziaka na nevhodnu Upravu
zovnajsku alebo oblecenia a primeranym spdsobom poziadat o napravu (priloha ¢.1).

(6) reSpektovat prava ostatnych na sukromie, slobodu a déstojnost,

(7) zdrzat sa pouzivania vulgarizmov,

(8) netolerovat ubliZovanie inym a bezodkladne informovat o danej skuto¢nosti pedagogického
alebo odborného zamestnanca Skoly, ktorym je Skolsky psycholog, pripadne Specialny
pedagog,

(9) zdrzat sa prinasania nebezpecnych predmetov do vnutornych a vonkajsich priestorov skoly,
najma vSak zbrani (ani ich atrap), zapalovacov, nozov, liekov, tlaCovin, videi ainych
predmetov ohrozujucich zdravie a mravnost svoju aj inych,

(10) zdrzat sa prindSania a hrania hazardnych hier.

(11) zdrzat sa prinasania, prechovavania, distriblcie a pozivania alkoholickych napojov (vratane
akychkolvek radlerov), ako aj energetickych a kofeinovych napojov,

(12)zdrzat sa prinasania, prechovavania, distriblcie a pozivania tabakovych a nikotinovych
vyrobkov v akejkol'vek forme, o zahrfna klasické cigarety, elektronické cigarety (tzv. vejpky),
Zuvaci tabak, nikotinové vrecuska a iné alternativy spojené s faj¢enim alebo inhalaciou, a to
vo vSetkych priestoroch Skoly, v jej areali a na vSetkych podujatiach organizovanych skolou,

(13)Setrit Skolské zariadenia, chranit ich pred poskodenim, hospodarne zaobchadzat s
ucebnicami a u¢ebnymi pomockami,

(14)na konci Skolského roka vratit ucebnice v neposkodenom stave a v pripade poskodenia ¢i

straty uhradit prislusny poplatok,



(15) zistit si domace ulohy na nasledujuci den a doplnit si u¢ivo z predmetov, ¢i vyucovania, na

ktorom sa nezucastnil.

3.2.1Povinnosti ziaka - pouzivanie mobilnych telefénov a obdobnych osobnych
zariadeni elektronickej komunikacie.

Povinnosti Ziakov 1. - 4. roCnika:
(1) Deti do Skoly mobilny telefon a obdobné osobné zariadenia nenosia.

(2) V pripade, ze maju mobilny telefén so sebou,

a. ak v triede je uzamykatelny handylocker, vypnuty mobilny telefén na zaciatku
vyucovania ulozit don.

b. v pripade, ze v triede handylocker nie je, maju pocas celého vyu€ovania a podla
dohody s ucitelom v Rest time vypnuty mobilny telefén odlozeny v Skolskej taske.
(3) Inteligentné hodinky mézu Ziaci pouzivat len na sledovanie ¢asu. Ak maju hodinky dalSie
funkcie, ktoré umoznuju komunikaciu alebo pristup k aplikaciam, tieto funkcie pocas
pobytu v Skole nepouzivaju, k ich pouzitiu sa pristupuje rovnako ako k mobilnému

telefonu.

Povinnosti ziakov 5. - 9. ro¢nika :
(4) Po prichode do $koly Ziaci nepouzivaju mobilné teleféony a obdobné osobné zariadenia

elektronickej komunikacie (napr. tablety, iné prenosné elektronické zariadenia) na
komunikaciu (socialne siete), fotenie Ci zabavu (hranie hier). Mobilné telefény a tablety si
Ziaci odlozia do tasky hned po vstupe do budovy Skoly. PouZivanie mobilu na pocuvanie
hudby, pripadnu kratku komunikaciu srodiCom alebo platbu v bufete je povolené do
8:00.

(5) Po prichode do triedy vlozia Ziaci mobilné telefony do pripraveného handylockera, kde
budu uloZzené pocas celého vyucovania.

(6) Inteligentné hodinky mézu Ziaci pouzivat len na sledovanie ¢asu. Ak maju hodinky dalSie
funkcie, ktoré umoznuju komunikaciu alebo pristup k aplikaciam, tieto funkcie sa pocas
pobytu v Skole nepouzivaju, k ich pouzitiu sa pristupuje rovnako ako k mobilnému
telefénu.

(7) VSetky mobilné telefony a obdobné osobné zariadenia elektronickej komunikacie moézu
byt pouzité vyhradne na pokyn alebo so suhlasom ucitela avsulade sjeho pokynmi,
napriklad na vzdelavacie aktivity.

(8) Zariadenia si mozu ziaci vziat spat po skonceni vyucovania, resp. pri odchode zo $koly.

(9) Kontrola sprav/zapnutie zvonenia po vyuéovani: Po skonéeni vyucovania maju Ziaci
moznost na kratky ¢as skontrolovat svoje mobilné telefény, aby si precitali pripadné
spravy tykajuce saich dalSich aktivit alebo zavolali v pripade potreby. Tento Cas je urCeny

vyluéne na nevyhnutnu komunikaciu a nie na hranie hier i pouzivanie socialnych sieti.
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4.1

(10) Opatovné odlozenie zariadeni v ¢ase po vyucovani: Po kontrole sprav alebo po ukonéeni
telefonatu musia ziaci mobilné telefony a obdobné osobné zariadenia elektronickej
komunikacie uloZit do tasky (mimo dosah). Po tomto ¢ase ich v priestoroch skoly opéat
nesmu pouzivat.

(11) Cakanie na popoludiajie aktivity: Ak Ziaci zostavaju v $kole po vyu&ovani (napriklad
¢akaju na kruzok alebo odchod domov), mobilné zariadenia nesmu pouzivat az do
odchodu zo Skoly s vynimkou pouzivania mobilu na: poCuvanie hudby, pripadnu kratku
komunikaciu s rodi¢om alebo platbu v bufete.

(12) Pouzivanie zariadeni pocas Skolskych akcii: Pocas Skolskej akcie (kino, exkurzia, Skola
v prirode,..) sa ziaci riadia pokynmi pedagogického dozoru (méze pouzivanie Uplne
zakdzat, povolit fotografovanie,...).

(13) Alternativny kontakt cez $kolu: Ak rodi¢ vie, Ze potrebuje kontaktovat dieta
v mimoriadnom pripade, moze zavolat na recepciu $koly, odkial zamestnanci $koly dieta

informuju.

Clanok 4
Spravanie poc¢as vyucovania a cez prestavku

Spravanie ziaka pocas vyucovania

Ziak prichadza na vyucovanie vzdy v&as a riadne pripraveny, so véetkymi uéebnicami a
Skolskymi potrebami, ktoré podla rozvrhu a pokynov vyucujuceho na vyucovanie
potrebuje. Pred zaciatkom vyucCovacej hodiny si Ziak pripravi u¢ebnice a pomdcky pre
dany predmet. Pred hodinou telesnej vychovy sa Ziak prezlecCie do Sportového odevu.
Ak sa ziak z vaznych doévodov nemohol na vyucovanie pripravit alebo si zabudol
pomdcky na vyucovanie, pred zacatim vyu€ovacej hodiny sa ospravedini a oznami tuto
skuto¢nost vyucujucemu.

Ak ma ziak triednym ucitelom/advisorom uréené miesto podla zasadacieho poriadku,
nesmie toto miesto svojvolne menit.

Ziak je povinny v pripade nepritomnosti na vyucovani v &ase planovanej hodnotenej
prace, testu alebo inej formy pisomného skusania dohodnut s vyucujucim nutnost
a termin doplnenia zadania spravidla do dvoch tyzdnov od navratu po nepritomnosti. V
pripadne kratkodobej (napr.1-driovej) nepritomnosti je po navrate do Skoly pripraveny
dopisat si test podla pokynov ucitela, napr. na najblizSej hodine.

V priebehu vyucCovania sa ziak sprava tak, aby svojim spravanim nenarusal priebeh
hodiny, sleduje najma vyklad, aktivne pracuje na zadaniach a zapaja sa do vyucovania
svojimi postrehmi, otazkami a odpovedami k preberanej téme a plni inStrukcie

vyucujuceho.
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(1)

(3)

Ak chce Ziak polozit otdzku alebo odpovedat, pripadne sa inak vyjadrit v priebehu
vyucovania, hlasi sa zdvihnutim ruky, ak nie je ustanovené inak.

Pocas vyucovacich hodin sa nekonzumuje jedlo.

Ziak ihned' oznami prislusnému vyucujicemu kazdy uraz alebo zdravotny problém.

Ziak mdze opustit triedu, pracovné miesto alebo $kolu len so sthlasom vyuéujluceho.
Ziak ma pri praci povinnost dodrziavat zasady akademickej Eestnosti, €0 znamena, ze pri
spracovani jednotlivych Skolskych zadani, kde je u¢elom preverenie urovne vedomosti
Ziaka, je tento povinny pracovat na zadani podla instrukcii vyucujuceho alebo iného
zodpovedného zamestnanca Skoly, a to podla svojich najlepSich schopnosti a moznosti.
Je pritom povinny vyhybat sa akymkolvek nekalym praktikam, ktoré by zmarili alebo
skreslili vysledok preverovania. Najma nie je dovolené odpisovat, napovedat, nechat si
napovedat, Ziadat iného o vypracovanie zadania alebo pre iného zadanie vypracovat,
preberat texty z rédznych zdrojov a tieto zdroje neuvadzat, preberat texty v ich Uplnom
zneni z réznych zdrojov, a takto prevzaté texty vydavat za vlastné.

Porusenie akademickej Cestnosti sa povazuje za zavazné porusenie Skolského poriadku,
v dosledku ¢oho bude Ziakovi zapisany podrobnejsi zaznam typu TROUBLEPOINT na II.
stupni a SADPOINT na I. stupni. (K tomu blizie v Clanku 7 Vychovné opatrenia). Plati
sucasne, Ze dany ziak bude z predmetného zadania v klasifikacii predmetu hodnoteny na
urovni 1%, pricom je mozné po dohode s pedagogickym zamestnancom zadanie s danou
témou opakovat a hodnotenie si opravit, ak ma nevycerpany narok na opravu alebo
LIONPOINT.

Autorské pravo a pouzitie Al v ziackych pracach

Ziaci su povinni redpektovat autorské prava pri pouziti materialov, dat alebo softvérovych
rieSeni v ramci svojich Skolskych projektov, a to vratane tych, ktoré vyuzivaju Al.

Ziaci maju pravo na uznanie ich prace a Usilia, aj ked' vyuzivaju Al na dosiahnutie svojich
vysledkov. Avsak, ak je Al vyuzita na vytvorenie alebo pomoc pri vytvarani prace, musi
byt toto pouzitie spravne a jasne citované v ramci prace.

Plagiatorstvo, vratane pouzitia Al na vytvaranie alebo modifikaciu diel, ktoré su potom
prezentované ako vyhradne Studentovo dielo, je prisne zakazané. To sa tyka tak
priameho kopirovania, ako aj modifikacie origindlneho obsahu bez nalezitého citovania
pbévodného zdroja.

Al by mala byt vyuzivana ako nastroj na rozsirenie vlastnych schopnosti Ziakov, nie ako
spbsob, ako obist pracu alebo etické normy. Pri akychkolvek pochybnostiach o spravnom
pouziti Al by sa mali ziaci obratit na svojich ucitelov.

Porusenie tychto pravidiel moze viest k udeleniu disciplinarnych opatreni vratane 1%

hodnotenia za prislusnu pracu.
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(6) Skola sa zavazuje k informovanosti a vzdelavaniu Ziakov o autorskych pravach a etickych

otazkach spojenych s pouzitim Al, aby sa predchadzalo poruseniu tychto pravidiel.

4.2 Spravanie cez prestavku

Pre ziakov I. stupnia:

(1) Ziaci sa riadia pokynmi vyuéujlceho, ktory je s nimi po&as prestavky.

(2) Manipulovat s velkymi oknami, ZalUziami, a didaktickou technikou umiestnenou v
ucebniach mo6zu ziaci len v pripade, ze ich o to poziada ucitel.

(3) Sluzby Skolského bufetu alebo kaviarne nevyuzivaju.

Pre ziakov Il. stupiia:

(4) Vyucovanie ukonci vzdy vyucujuci. Po skon€eni vyu€ovania zanecha ziak svoje pracovne
miesto a triedu, pripadne odbornu ucebnu v poriadku a Cistu, s vylozenymi stolickami,
vypnutym svetlom, vytiahnutymi roletami (ak nie je ur¢ené inak) a zatvorenymi oknami.

(5) Manipulovat s velkymi oknami, ZalUziami, a didaktickou technikou umiestnenou v
ucebniach mo6zu ziaci len so suhlasom vyucujuceho.

(6) Z bezpecnostnych dévodov je povolené otvarat len spodné ventilaéné okna len v rozsahu
bezpeénostného Uchytu. Ziaci sa nesmu z okien vyklanat a Eokolvek z nich vyhadzovat.

(7) Stratu osobného predmetu oznami ziak bezodkladne vyucujucemu. Ten urobi okamzité
opatrenia pre najdenie strateného predmetu a oznami stratu advisorovi zZiaka, ktory urobi
d'alSie opatrenia.

(8) Cez prestavky sa ziaci zdrziavaju na chodbach Il. stupna alebo v triedach. Pocas
prestavok vykonavaju na chodbach dozor pedagogicki zamestnanci, podla aktualneho
harmonogramu.

(9) V pripade velkej prestavky sa Ziaci odoberu hned po hodine na Skolsky dvor, kam
prichadzaju najneskér o 10:50, pricom sa v tomto smere désledne riadia informéaciou na
vyveske pri kruhovom sedeni, ktora ziakov informuje, ak je najma v pripade nepriaznivého
pocasia hevyhnutné zotrvanie vo vnutornych priestoroch Skoly. V pripade prestavky na
obed sa moézZe ziak zdrziavat na Skolskom dvore za pritomnosti dozor konajuceho
pedagogického zamestnanca, alebo vo svojej triede, ktora je tichou zénou.

(10) Pocas velkej a obedovej prestavky mozu ziaci jazdit v areali Skoly na kolobezkach iba s
riadne pripnutou prilbou nahlave a na skateboardoch s riadne pripnutou prilbou
a chraniémi na laktoch a kolenach, ato len na mieste vyhradenom Kk tejto aktivite
a v poCte, ktoré stanovi dozor konajuci pedagogicky zamestnanec, v ktorého pinej
kompetencii je vzhladom na situaciu v zaujme bezpecénosti Ziakov aktivitu nepovolit,
ukongit, prerusit alebo Ziaka z nej vylugit. Skola nezodpovedd za technicky stav

pouzivaného dopravného prostriedku.
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(1)

V priebehu velkej prestavky je moznost navstivit bufet pri recepcii alebo okienko v jedalni
(v pripade zabudnutého Cipu na obed), ale az po navrate zo Skolského dvora, pricom

povinnost prist na vyucovaciu hodinu riadne a v¢as tymto nie je dotknuta.

Pre vSetkych Ziakov

(12)

(1)

(3)

(4)

(5)

Do odbornych ucebni alebo telocvi¢ni vstupuje Ziak len so suhlasom vyucujuceho,
zdrziava sa v nich iba v pritomnosti vyu€ujuceho a dodrzuje osobitné pravidla platné pre
tieto priestory.

Nie je dovolené svojvolne manipulovat s rozvodnymi a plynovymi uzavermi, elektrickymi
zariadeniami, chemikaliami a pocitaCovym zariadenim.

Odpad Zziak vzdy odhadzuje do kosov na to urcenych; pricom dodrzuje pravidla skoly
tykajuce sa triedenia odpadu. Je nepripustné vhadzovat odpad alebo iné predmety do

zachodovych mis, pisoarov, umyvadiel, na Skolsky dvor a podobne.

4.21 Povinnosti triednych asistentov

V triedach na I. stupni Ziaci dodrZiavaju triedne pravidla rozdelenia povinnosti sluzieb
podla pokynov triedneho ucitela.

Na Il. stupni v kazdom tyzdni vykonavaju povinnosti asistenta vzdy popri sebe dvaja
asistenti, ktorych vyber je vykonany na zaklade dobrovolnosti alebo podla rozdelenia
advisorom.

Povinnostou asistenta je skontrolovat poriadok a pripravenost triedy pred zacatim
vyuc€ovania, najma zotriet tabulu, skontrolovat stav stieraca tabule a fixiek na tabulu,
a pripadne podla svojich moznosti zabezpedit ich doplnenie a funkénost. V pripade
zistenia nedostatkov je ziak povinny tieto hlasit ucitelovi pred zacatim vyucovania.

Ak do 5 minut od zacatia vyucovacej hodiny nie je v triede vyucujuci, asistent (v pripade
absencie ktorykolvek iny Ziak) zahlasi nepritomnost v najblizSej zborovni alebo na
recepcii Skoly.

Ak je to potrebné, asistent tiez pomoze ucitelovi pripravit a priniest potrebné pomocky
na vyucovaciu hodinu.

Po skonceni vyuCovania alebo aj pri poslednej hodine v triede asistent skontroluje
poriadok. Zotrie tabulu, skontroluje zatvorenie okien, vytiahne rolety (ak nie je urcené
inak), skontroluje vyloZenie stoliCiek a zhasne svetla. V pripade potreby vynesie

separovany odpad z triedy do nato ur¢enych koSov.

4.2.2 Spravanie v Skolskej jedalni

(1) Privyzdvihnuti jedla ziak pouziva evidencny Cip.

(2) Ak si Cip zabudne, a nema objednany obed, nebude mu obed v ten den vydany.
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(3) Ak si Cip zabudne, ale v systéme Edupage obed objednany ma, moze si prist pocas
otvaracich hodin malého okienka v jedalni medzi 11:00 —12:05 vyzdvihnut listok na obed,
ktory pouzije na vyzdvihnutie si obeda pocCas svojej obedovej prestavky.

(4) Pri prichode do jedalne zZiak vzdy reSpektuje pokyny dozor konajuceho zamestnanca
Skoly a zaradi sa do radu do jedalne.

(5) Ziak vstupuje bez $kolskej tasky a bez mobilného telefénu.

(6) Ziak si najde miesto a obeduje v stlade so zasadami slusného spravania tak, aby nielen
splnil ucel navstevy jedalne, ale tiez svojimi prejavmi vytvaral pokojny a kultivovany
priestor pre ostatnych.

(7) Pri odchode z jedalne Ziak zanecha svoje miesto Cisté. Svoju tacku s pouzitym riadom

odnesie a roztriedi podla grafickych pokynov v jedalni.

Clanok 5
Prava a povinnosti zakonného zastupcu ziaka

5.1 Prava zakonného zastupcu

Zakonny zastupca ziaka ma pravo najma:

(1) ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania v Skole alebo v Skolskom zariadeni poskytovali
Ziakom informacie a vedomosti vecne a mnohostranne, v sulade so su¢asnym poznanim
sveta a v sulade s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania,

(2) oboznamit sa so Skolskym vychovno-vzdeldvacim programom Skoly a Skolskym poriadkom,

(3) vyjadrovat sa k vychovno-vzdeldvaciemu programu S$koly alebo Skolského zariadenia
prostrednictvom organu Skolskej samospravy — Rada rodicov,

(4) byt zvoleny do Rady rodicov,

(5) byt informovany o Skolskej dochadzke svojho dietata, a tiez o jeho vychovno-vzdelavacich
vysledkoch,

(6) na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdeldvani svojho dietata,

(7) zucastnit sa procesu vychovy a vzdeldvania po predchadzajicom suhlase riaditela $Skoly,

(8) na riesenie svojich podnetov a staznosti,

(9) byt pritomny na komisionalnom preskusani svojho dietata po predchadzajucom suhlase

riaditela Skoly,

(10)zucastnit sa na akciach skoly a podporovat tak ideu spolupatricnosti komunitného Zivota
skoly,

(11) na vydanie potvrdenia o navsteve skoly, odpisu vysvedcenia a pod.,

(12)zucastnovat sa na Stvrtrocnych a tristvrterocnych konzultaénych hodinach pedagdgov
uréenych pre zakonnych zastupcov,

(13)dostat k nahliadnutiu prace svojho dietata v ramci konzultaénych hodin a triednych stretnuti
spolu so zdévodnenim hodnotenia,

(14)komunikovat s vychovnym poradcom, $pecialnym pedagégom a Skolskym psycholégom.
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5.2 Povinnosti zakonného zastupcu
Zakonny zastupca ziaka je povinny najma:

(1) dbat o to, aby dieta dochadzalo do $koly pravidelne a vcas,

(2) oznamit dovody nepritomnosti dietata na vychovno-vzdeldvacom procese a dolozit ich
bezodkladne dokladom, ktory je v sulade s tymto Skolskym poriadkom,

(3) vytvorit pre dieta podmienky na pripravu vychovy a vzdelavania v Skole a na plnenie
Skolskych povinnosti,

(4) dodrziavat podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu dietata uréené s$kolskym
poriadkom Skoly,

(5) dbat na socidlne a kulturne zazemie dietata a reSpektovat jeho $pecidlne
vychovnovzdelavacie potreby,

(6) informovat Skolu o zmene zdravotnej spbsobilosti dietata, jeho zdravotnych problémoch
alebo inych zavaznych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy a
vzdelavania,

(7) nahradit Skodu, ktoru dieta sposobilo, pripadne zavinilo,

(8) informovat sa o vychovno-vzdelavacich vysledkoch, pocéas konzultaénych hodin priamo u
ucitela, pripadne utriedneho uditela/advisora, atiez vyuzit na ziskanie informacii
o vychovno-vzdelavacich vysledkoch dietata aj dostupné elektronické prostriedky, ako je
EDUPAGE, POINTBOOK, ONENQOTE, pravidelny Skolsky informator,

(9) zucasthnovat sa konzultacii u Specidlneho pedagdéga ohladom svojho dietata, ktoré je v
starostlivosti Specialneho pedagoga,

(10)spolupracovat s vychovnym poradcom,

(11) dostavit sa do Skoly na predvolanie triedneho ucitela/advisora alebo vedenia skoly,

(12) byt sucinny a spolupracovat so §kolou pri vychove a vzdelavani dietata,

(

13)nahlasit zmenu udajov, najma pokial ide o zmenu bydliska a telefénneho kontaktu a pod.

Clanok 6
Ciele a pravidla hodnotenia a klasifikacie

(1) Kontrola a hodnotenie ziakov, spolu s ich podporou a motivaciou, vyznamne ovplyviuju kvalitu
vykonanej prace. CZS Narnia uprednostiiuje motivaciu a podporu pred kontrolou
a hodnotenim.

(2)0 hodnoteni a klasifikacii ziaka je vedena priebezna evidencia v pedagogickej dokumentacii
Ziaka. O klasifikacii Ziaka su zakonni zastupcovia informovani prostrednictvom hodnotiaceho
systému POINTBOOK alebo EDUPAGE, n

(3)a pravidelnych stvrtrocnych konzultaciach s ucitelmi v priebehu $kolského roka, pripadne

podla potreby aj v Case konzultaCnych hodin jednotlivych ucitelov.
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(4) Vysledky hodnotenia prace Ziaka sa eviduju prostrednictvom vstupov pedagogickych
zamestnancov Skoly do elektronického systému hodnotenia POINTBOOK a su vedené
v percentach, alebo EDUPAGE, kde su uvedené slovné komentare, alebo kombinacia slovného

komentara a Ciselného vyjadrenia.

6.1 Ciele hodnotenia a klasifikacie
Cielom hodnotenia a klasifikacie v Narnii je poskytnutie spatnej vazby ziakovi, a informaciu jeho

zakonnému zastupcovi, o spbésobe a efektivite jeho prace, o ziskanych vedomostiach,
navykoch, zruénostiach a o spravani. Tato spatna vazba ziakovi umozni spoznat svoje aktualne
silné a slabé stranky a ma potencial ho spravne nasmerovat a motivovat k zaujmu, poznavaniu a
osobnému rastu. Prostrednictvom spatnej vazby sa snazime rozvijat aj cielavedomost,
schopnost vyhravat a prehravat, schopnost tesit sa z Uspechov svojich aj inych, schopnost

empatie a asertivity, vytrvalosti a podobne.

6.2 Hodnotenie na I. stupni

() VvV 1. az 3. rocCniku prebieha hodnotenie zadavanim slovnej spatnej vazby. Na
zaznamenavanie slovnych komentarov pouzivame elektronicky systém EDUPAGE.

(2) V 1. az 3. ro¢niku ziakom na konci polroku vydame vysvedcenie a dekrét so slovnym
hodnotenim.

(3) Vo 4. roCniku hodnotime ziakov zadavanim slovnej spatnej vazby v spojeni s Ciselnym
vyjadrenim prostrednictvom elektronického systému EDUPAGE.

(4) Vo 4. roCniku ziakom na konci polroku vydame vysvedcenie s kombinovanym hodnotenim

predmetov a dekrét reflektujuci ich osobnostny rozvoj.

6.3 Hodnotenie v 5.ro¢niku:

V Skolskom roku 2026/2027 budeme pilotne zaznamenavat hodnotenie Ziakov 5.
rocnika vratane vychovnych opatreni do systému EDUPAGE. Pravidld a principy
hodnotenia su totozné s Il. stupfiom, meni sa iba systém.

6.4 Hodnotiaca stupnica

Vyborny 100% - 85% Vyborny vykon iba s ojedinelymi chybami, ide o naditandardné spracovanie zadania,

kompetencii.

pouzivat odbornu slovnu zasobu daného predmetu.

predmetu a spajat ich aj s inymi predmetmi.

so znakmi vyrazného pokroku v oblasti pojmového myslenia a v rozvijani klu€ovych

Ziak preukazal pochopenie latky a schopnost bez problémov a so sebaddverou

Ziak &asto dokaZe najst prepojenia medzi u¢ivom a zruénostami v ramci daného
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Chvalitebny

84,9% - 70%

Nadpriemerny vykon, ale s niekolkymi chybami. Praca len mierne prevysuje $tandard.

Ziak preukazal velmi dobru znalost ugiva a vo véetkych zruénostiach dosiahol vysoku
uroven pri dosahovani cielov predmetu.

Na hodinach sa ziak snazi o prepdajanie vedomosti a zru¢nosti v danom odbore a snazi
sa aj o ich prepojenie s inymi predmetmi. Mierne nedostatky v presnosti, plynulosti a
primeranosti, ale praca zZiaka sa da povazovat za kompaktnu.

Dobry

69,9% - 55%

Priemerna praca s vaésim poétom chyb. Ulohy dosahuju vymedzeny standard a daju
sa klasifikovat ako dobré.

Urover vypracovania zadani by sa mala zlep$it a je potrebné precizovat nielen
pojmové myslenie, ale aj zdokonalovat kli&ové kompetencie. Ziak preukazal
dostatocné porozumenie uciva a v niektorych oblastiach dosiahol vynikajuce
zlepSenie vo vyuZivani zru€nosti, ktoré su dolezite pri napinani cielov vyu€ovacieho
predmetu. Ziak je tiez niekedy schopny na konkrétnom predmete poprepajat
vedomosti so zru¢nostami a vyuzivat poznatky aj z inych predmetov.

Nedostatky v presnosti, plynulosti a primeranosti, ale Ziakovi sa vacsinou dari ucivo
pochopit a odprezentovat ho, napriek tomu, Ze na hodinach nepouziva novu slovnu
zasobu, ale snazi sa vystacit si so slovami a vetnymi konstrukciami, ktoré pozna z
minulosti.

Dostatocny

54,9% - 40%

Slaba praca so znadnymi nedostatkami. Vykon Ziaka spifia len najnizsie kritéria a
kvalita prace je velmi slaba. Je potrebné zlepSenie.

Ziak preukazal zakladné porozumenie uciva a dosiahol zdokonalenie niektorych
svojich zruénosti, ktoré patria k naplhaniu cielov daného

predmetu. AvsSak kvalita odovzdanych prac dokazuje, ze ziak na tomto predmete
nevyvinul dostatocnu snahu a pokrok v pojmovom mysleni a v rozvijani zru¢nosti.

Ziak je len malokedy schopny na konkrétnom predmete poprepajat uéivo so
zruénostami a vyuzivat poznatky aj z inych predmetov.

Nedostatocny

39,9% a menej

Zadania bud neboli vypracované vobec, alebo len na velmi nizkej Urovni a preukazali
tiez len vel'mi slaby pokrok v pojmovom mysleni a v rozvoji zru¢nosti na konkrétnom
predmete.

Ziak nepreukazal zékladnu znalost uciva daného predmetu a ani ocakavanu uroveri
zruénosti. Ziak nie je schopny na hodinach poprepajat vedomosti a zruénosti z
daného oboru s inymi oblastami/predmetmi.

6.5 Elektronicky systém hodnotenia a klasifikacie Il.stupen - POINTBOOK

6.5.1 Cestaastopa

(1) Skola pre ugely hodnotenia a klasifikacie ziakov vyuziva elektronicky systém POINTBOOK,

do ktorého ziak a jeho zakonny zastupca vstupuje po zadani prihlasovacieho mena a hesla.

Systém zobrazuje hodnotenie ziaka a kombinuje bodové, percentualne, grafické a slovné

formy hodnotenia a klasifikacie ziaka.
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(2) Zakladom tohto systému je pritom ziskavanie stop, prostrednictvom ktorych Ziak postupuje
na ceste k vyty¢enému cielu v prisluSnom polroku, tyka sa to kazdého predmetu zvlast. vV
shahe Ziakov motivovat k praci na sebe a k ¢o najlepSiemu individudlnemu vykonu je
sucastou systému hodnotenia v POINTBOOK aj tzv. LAMPA - teda individudlne stanovenie
oc¢akavanych vysledkov kazdého Ziaka v kazdom predmete. Cielom lampy je poméct Ziakom
vnimat svoju jedine¢nost a odliSnost od ostatnych. Podporuje tiez individualny pristup ucitel'a
k Ziakovi, na zaklade ktorého sa odkryje nadanie dietata, ale aj slabSie oblasti, ktoré sa vSak
stanu prilezitostou na rast a prekonavanie samého seba.

(3) Maximalny strop stop, ktory moze ziak v predmete v rdmci prislusného polroka ziskat, je
mozné vidiet v POINTBOOK pri nazve kazdého predmetu.

(4) Systém automaticky na zaklade vstupov zaznamenavajucich stopy generuje hodnotenie
Ziaka na zaklade aritmetického priemeru jeho Studijnych vysledkov.

(5) Pri kazdom hodnotenom zadani ziak pozna vahu zadania, na ktorom pracuje, apo
vyhodnoteni prace mu je podla Urovne spracovania zadania prideleny spolu so
slovnou/pisomnou spatnou vazbou vyucujuceho prislusny pocet bodov, ktoré systém
pretransformuje do stép a percent v zavislosti od uspechu Ziaka pri spracovani zadania.

(6) Cielom ziaka je ziskat pri kazdom hodnoteni ¢o najvyssi pocet bodov, ktoré po zobrazeni vo
forme stOp v systéme poskytnu ziakovi a jeho zakonnému zastupcovi okrem iného aj graficky
znazornenu informaciu o tom, ako sa dany zZiak na svojej ceste svojimi vysledkami priblizuje
k Zelanému ciel'u.

(7) Takto zaznamenané informacie o hodnoteni jednotlivych vystupov Zziaka v prisluSnom

polroku su zakladom na suhrnné hodnotenie zZiaka a podkladom pre vystavenie vysvedcenia.

6.5.2 Ukazovatel aktualneho hodnotenia a individualneho ciel'a

(1) Po prihldseni sa do systému POINTBOOK je mozné kedykolvek zistit aktualny stav
hodnotenia Ziaka v danom predmete v percentach, pricom tento aktualny stav hodnotenia
je v systéme pri kazdom predmete vyznaceny na ceste zaznamenavajucej stopy modrou
Sipkou.

(2) Pohyb Sipky je priamo zavisly na uspechoch ZzZiaka pri vypracovavani jednotlivych
hodnotenych zadani.

(3) Vyucujuci v spolupraci so ziakom na zacCiatku prislusného polroka nastavi individualne
oCakavania v prisluSnom predmete pre ziaka v podobe LAMPY, ktorou urci ciel, o ktory sa
bude v priebehu roka Ziak snazit, a o ktorom je presvedceny, ze je pre neho redlne dosiahnut.

(4) Nastaveny ciel oc¢akavani nesmie presiahnut v prisluSnom predmete u Ziaka hodnotu 95%.

6.5.3 Osobitné druhy hodnotenia

(1) Osobitnym druhom hodnotenia vyucujucim, je moznost udelit Ziakovi SPECIAL POINT, ktory

vyucujuci vyuziva ako dobrovolny prostriedok motivacie, pripadne takto reaguje na
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(2)

(3)

dobrovolnu iniciativu ziaka a ocenuje ho za zmysluplnd pracu nad ramec jeho beznych
povinnosti.

Maximalny pocet takto ziskanych stép v rdmci jedného predmetu nesmie presiahnut hodnotu
10% celkového poctu stdp v prisluSnom polroku.

SPECIAL POINT je mozné ziskat najneskér jeden tyzden pred pedagogickou radou.

6.6 Odovzdavanie zadani

Q)

(2)

Pravidla odovzdavania projektov a zadani u Ziakov I. stupna sa riadia pokynmi vyucujuceho
s vopred dohodnutymi podmienkami.

Ak ziak Il. stupha neodovzda spracované zadanie vcas, za kazdy Skolsky den, v ktorom je

v omeskani s odovzdanim zadania, je mu spravidla znizené percentualne hodnotenie z jeho

oneskorene odovzdanej prace, ato 0 5 % z vysledného hodnotenia za danu pracu za kazdy

pracovny den omeskania, nasledovne :

o 1den neskor : 5%
0 2 dni neskor : 10 %
o 3 dni neskor : 15%
0 4 dni neskor : 20 %
0 5 dni neskoér : 25 %

V pripade, Ze Ziak neodovzda spracované zadanie ani na desiaty pracovny den po
dohodnutom termine odovzdania, vyucujuci ohodnoti a zaznamena toto zadanie ako
neodovzdané a zaeviduje ziakovi v hodnotiacom systéme 1% za danu pracu.

Ak Ziak nie je pritomny v Skole v termine dohodnutom na odovzdanie zadania, odovzda pracu
na nasledujucej vyucovacej hodine. V pripade, Ze ide o chybanie dlhSie ako 3 dni, dohodne
sa vyucujucim na nahradnom termine odovzdania, spravidla do jedného tyZzdna od navratu

po nepritomnosti.

6.7 Nahradenie a oprava pisomnych zadani

)

(3)
(4)

V pripade, ak sa Ziak nezucastnil vyuCovania a nebol v tomto Case uUcCastny preskusania
v pisomnej alebo v Ustnej forme, ma povinnost si toto nahradit podla rozhodnutia
vyucujuceho. Do momentu vykonania nahrady a zaevidovania vysledku prace je ziakovi
vyucujucim do systému POINTBOOK zaevidované 1% hodnotenie v podobe tzv. Sedej stopy
s presne stanovenym datumom, dokedy je nahradu zadania mozné vykonat — 1.nahradny
termin.

Ak Ziak nevyuzije 1. ndhradny termin, moéze vyucujuci Ziakovi pridelit opravny (nie 2.
nahradny) termin s presne stanovenym datumom odovzdania zadania. Ak ziak nevyuzije ani
opravny termin, bude mu z prislusného zadania zaevidované do systému 1% hodnotenie.
Spb6sob, podmienky a formu realizacie nahradného zadania ustanovuje vyucujuci.

V pripade, ze Ziak nie je z réznych dévodov spokojny s vysledkom hodnotenia jeho pisomnej

prace realizovanej vo forme testu alebo formou otvorenych otdzok, méze vyucujuceho
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poziadat o moznost vykonat opravu takéhoto zadania (ak je toto zadanie podla informacii v
predmetovom liste mozné opravit), a to maximalne jedenkrat za polrok do 2 tyzdriov od
zverejnenia hodnotenia, a to najneskér jeden tyzden pred pedagogickou radou.

Podmienky vykonania opravy pisomnych zadani urCuje vyucujuci, pricom ziakov o tychto
podmienkach informuje vzdy na zaciatku prislusného Skolského roka v predmetovom liste.
Pri nastaveni a vyuziti moZnosti opravy zadania je nutné zachovat princip rovnosti prilezitosti
pre vSetkych ziakov.

Termin vykonania opravného testu urCuje vyucujuci, pricom do systému hodnotenia sa

zaeviduje vzdy len vysledok opravného zadania.

V pripade, ze sa ziak bez ospravedinenia a udania dévodu nedostavi na dohodnuty opravny

termin, moznost opravy strdca av systéme zostane zaevidovany pdvodny vysledok

hodnotenia predmetného zadania.

Zo zavaznych dévodov moéze Ziak alebo jeho zdkonny zastupca pisomnou formou pozZiadat
lidra Il.stupfia o udelenie vynimky z pravidiel nahradzovania a opravovania pisomnych

zadani.

Clanok 7
Vychovné opatrenia

Formy a druhy vychovnych opatreni

7.1.1 Pochvaly a ocenenia

)

(2)

Vyucujuci ma pravo vykonat vSetky opatrenia potrebné na vyucovacej hodine pre vytvorenie
bezpeclnej, prijemnej a podnetnej atmosféry, vhodnej pre vzdelavanie a pracu vSetkych
Ziakov.

Vykonané vychovné opatrenia su na Il. stupni evidované v systéme POINTBOOK v casti
»Zrkadlo."” O zapisoch a zmenach v evidencii vychovnych opatreni v systéme POINTBOOK je
zdkonny zastupca Ziaka informovany aj mailom, zaslanym automaticky samotnym systémom
POINTBOOK.

Najma za mimoriadny prejav iniciativy a aktivity, zodpovedného pristupu a vzorného pristupu
k povinnostiam, za mimoriadnu pracu, za zasluzny alebo stato¢ny ¢in preukazujuci laskavost,
¢estnost, prajnost a iné kvality ako odraz silného moralneho kreditu Ziaka, ktory je hodny
nasledovania, méze byt Ziakovi udelené ocenenie alebo pochvala.

Na I. stupni v ramci vyuCovacieho dna a v Rest time mdze Ziak ako ocenenie svojej prace
alebo spravania ziskavat slovnu spatnu vazbu, ZELENU KARTU, rychlu poznamku, alebo
ocenenie v elektronickom systéme Edupage.

Na Il. stupni moéze byt pozitivne spravanie zZiaka ocenené dvomi Urovhami zapisu v

POINTBOOK: nizSia uroven ocenenia za menSie pozitivne spatné vazby sa vola
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SHASTAPOINT, vyznamnejSie ocenenie - v sile troch SHASTAPOINTOV sa vola LIONPOINT
alebo NARNIJSKY LEV.

Ziskany LIONPOINT (Narnijsky Lev) je vyuzitelny Ziakom na opravu jedného pisomného
zadania z lubovolného predmetu v sulade s predmetovym listom. Nesmie to v§ak byt zadanie
typu projekt, pozostavajuce z menSich podcasti, ktoré sa kumulativne tvorili dihu dobu.
Alternativnymi spdsobmi vyuzitia ziskaného LIONPOINTU (Narnijského Leva) je zmazanie
nevyrieSeného SADPOINTU v pomere 1:1, alebo zmazanie TROUBLEPOINTU v pomere 2
LIONPOINTY (Narnijské Levy) za 1 TROUBLEPOINT.

Pouzitie ziskaného LIONPOINTU (Narnijského Leva) na opravu zadania je mozné po dohode
s konkrétnym vyucujucim najneskér tyzden pred klasifikaCnou poradu. Zaroven plati, ze v
rdmci jedného predmetu je mozné si za LIONPOINT opravit len jedno zadanie za Skolsky
polrok. Vyuzitie LIONPOINTU (Narnijského Leva) na zmazanie zaznamu v Casti ZRKADLO je
mozné po dohode s triednym ucitelom/advisorom, a to najneskér do 3 dni pred klasifikachou

poradou.

7.2.1 Dosledky za porusenie Skolského poriadku

Pre ziakov I. stupna:

)

Pre

V pripade, ak ziak I. stupfia narusuje klimu na vyuéovacej hodine, ziska ZLTU KARTU, ktora
mu ma pomdct uréit hranice spravania a vratit sa k dodrziavaniu pravidiel. Ak Ziak nadalej
pokracuje v nevhodnom spravani, ziska CERVENU KARTU, ktorej nasledkom mdze byt
rozhovor s ¢lenmi timu ucitel'ov a podporného timu na to ur¢enych - tzv. ZRKADLO za ucelom
porozumenia, podpory dietata pripadne nastavenia pevnych hranic. Pri opakovanom
porusovani pravidiel a rieSeni ZRKADIEL informujeme rodi¢ov, pripadne zadame Zziakovi
SADFACE. Pri vyraznom poruseni Skolského poriadku mdze Ziak ziskat SADFACE hned.
Ucitel moze reflektovat spravanie Ziaka aj prostrednictvom pouzivania rychlych poznamok
v elektronickom systéme Edupage.

Ak ziak opakovane zavazne porusSuje Skolsky poriadok, triedny ucitel, pripadne vedenie
Skoly moze rozhodnut o zakaze jeho ucasti na Skolou organizovanych podujatiach, ako su
najma Skolské vylety, exkurzie, besedy, skoly v prirode, teambuildingy. V takom pripade, ak
sa podujatie kona v ¢ase vyucovania, je Ziak, ktorému bola zakazand ucast na podujati Skoly,

povinny zucastnit sa nahradného programu.
zZiakov Il. stupna:

Pri poruseni skolského poriadku je Ziak na tuto skuto¢nost upozorneny pedagogickym alebo
inym zamestnancom Skoly. Zakonny zastupca ziaka je o poruSeni informovany

prostrednictvom systému POINTBOOK. V pripade, ze ziak porusi Skolsky poriadok v menej
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vyznamnej veci, je mozné udelit mu SADPOINT, ktory zaznamena do evidencie systému
POINTBOOK v ¢asti ZRKADLO pedagogicky alebo odborny zamestnanec Skoly.

(4) Zaznam o udeleni SADPOINT obsahuje informaciu o tom, kto SADPOINT udelil a z akého
doévodu, tiez datum udelenia ainformaciu, ¢i bola zadana uloha na napravu (odcinenie)
udeleného SADPOINTU a datum, dokedy je napravu nevyhnutné vykonat.

(5) V pripade, ze ziak nedostal moznost na napravu (odcinenie), udeleny SADPOINT sa zobrazi
v Pointbooku ako nevyrieSeny/zapecateny. Zapecateny SADPOINT je mozné odcinit
pouzitim jedného leva.

(6) Ak ziak zadanu ulohu na napravu udeleného SADPOINTU splni, SADPOINT bude ziakovi do
systému zaznamenany ako vyrieSeny a nasledne v hodnoteni spravania v systéme prestane
zobrazovat.

(7) Ziakovi, ktory po udeleni SADPOINTU podla zadania nevykona napravu do stanoveného
datumu, sa SADPOINT oznaci ako nevyrieSeny. Kazdé tri nevyrieSené SADPOINTY sa
v systéme pretransformuju a vyznacia ako jeden TROUBLEPOINT.

(8) Ziakovi je do systému hodnotenia spravania POINTBOOK udeleny a priamo zapisany
TROUBLEPOINT aj v pripadoch jednorazového zavazného porusenia Skolského poriadku,
alebo v pripade viachasobného opakovania mensich poruseni Skolského poriadku

(9) TROUBLEPOINT je mozné od¢init dvoma levmi.

(10)0 zavazné porusenie Skolského poriadku ide, ak ziak umyselne v zavaznej veci porusi
Skolsky poriadok alebo iné vS§eobecne zavazné predpisy, najma ak:

- verbalne alebo neverbalne napada spoluziakov alebo zamestnancov Skoly (Za
verbdlne napadnutie sa povazuje aj vulgarizmus povedany na adresu iného dietata
alebo dospelého),

- ohrozuje Zivot, psychické alebo fyzické zdravie svoje alebo inych,

- ohrozuje zivot, psychické alebo fyzické zdravie svoje alebo inych najma tym, ze

prinesie do Skoly zbrane alebo iné nebezpelné predmety, alebo latky ohrozujuce

zivot, zdravie ¢i mravnu vychovu, najma alkoholické napoje, tabakové a nikotinové

vyrobky, psychotropné latky a prekurzory alebo tieto pouziva alebo distribuuje,

- ziak neodovzda na zaciatku vyuCovania svoj mobilny telefén do handylockera,

- Ziak pouziva mobilny telefén alebo smart hodinky v rozpore s pravidlami Skolského

poriadku,
- sa ziak dopusti akademickej neCestnosti,
- svojvolne opusti Skolu.

(11) Pedagogicky alebo iny zamestnanec mdéZe vykonat nevyhnutné opatrenia za ucelom
preventivnej ochrany zivota a zdravia dotknutého zZiaka, alebo aby zamedzil akémukolvek
inému negativnemu doésledku vyplyvajucemu z poruSenia Skolského poriadku Ziakom.
Takymto opatrenim je napriklad aj odnatie nepovolenej veci ziakovi, informovanie triedneho

ucCitela, pripadne vedenie Skoly otomto opatreni a nasledné odovzdanie veci. V tychto
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pripadoch mdze triedny ucitel iniciativne poziadat o stretnutie so zakonnym zastupcom
Ziaka. Podla povahy veci a s ohladom na Ziaka aj o stretnutie so Skolskym psycholégom ¢i
Specialnym pedagogom.

(12) Ak ziak opakovane zavazne porusuje Skolsky poriadok, triedny ucitel, pripadne vedenie
Skoly moze rozhodnut o zakaze jeho Ucasti ha Skolou organizovanych podujatiach, ako su
najma Skolské vylety, exkurzie, besedy, Skoly v prirode, teambuildingy. V takom pripade, ak
sa podujatie kona v ¢ase vyucovania, je zZiak, ktorému bola zakazana ucast na podujati $koly,
povinny zUc&astnit sa ndhradného programu.

(13)Podla zavaznosti porusenia Skolského poriadku modze byt Ziakovi ulozené vychovné
opatrenie, v nasledujucich rozsahoch:

- napomenutie triednym ucitelom,
- pokarhanie triednym ucitelom,

- pokarhanie riaditelom Skoly,

- Znizena znamka zo spravania

(14)Pedagogicka rada Il. stupfia pri navrhovani a rozhodovani o vychovnych opatreniach

rozhoduje spravidla nasledovne :
2 TROUBLEPOINTY - napomenutie triednym ucitelom
3 TROUBLEPOINTY - pokarhanie triednym ucitelom
4 TROUBLEPOINTY - pokarhanie riaditelom Skoly
6 TROUBLEPOINTOV - znizena znamka zo spravania o 1 stupen
8 TROUBLEPOINTOV - znizena znamka zo spravania o 2 stupne
10 TROUBLEPOINTOV - zniZzena znamka zo spravania o 3 stupne

(16)Ak ziak Il. stupna opakovane a napriek upozorneniu vyucujuceho narusuje pracovnu
atmosféru na vyucCovacej hodine nevhodnym vystupovanim alebo spravanim, alebo
nereSpektuje pokyny vyucujuceho, ma vyucujuci v zaujme zachovania riadneho
vyucovania pravo vylucit ziaka z vyucovacej hodiny na recepciu Skoly, kde Ziak vyplni
formular a uvedie v nom dévody vylucenia vo forme svojho nazoru na tuto skutoénost. Po
vyplneni formulara Ziak prislusnu vyuc€ovaciu hodinu stravi v pritomnosti pedagogického
zamestnanca, ktory zdlezZitost riesi dohovorom, pricom o vysledku dohovoru informuje
vyucujuceho, z ktorého vyuc€ovacej hodiny bol ziak vyluc¢eny. Zaznam o incidente je nasledne

pre informaciu zakonného zastupcu zapisany aj v systéme POINTBOOK.

7.3.1 Vychovné opatrenia v pripade neospravedinenej absencie

(1) Prichod Zziaka na vyuc¢ovaciu hodinu po jej zacati sa hodnoti ako oneskoreny. Oneskorené
prichody na vyucovanie sa eviduju v prislusnom polroku v aplikacii EDUPAGE a su suc¢astou

hodnotenia spravania ziaka.
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(2)

(3)

(4)

Ziakovi mdze byt z dévodu neospravedinenej absencie ulozené vychovné opatrenie alebo

znizena znamka zo spravania, podla nasledujucej tabulky:

Neospravedinené hodiny | Vychovné opatrenie

2 hodiny napomenutie triednym ucitelom

3 hodiny pokarhanie triednym ucitelom

4 - 5 hodin pokarhanie riaditelom Skoly

6 - 9 hodin uspokojivé (znizené o jeden stupen)

10 hodin a viac menej uspokojivé (znizené o dva stupne)

Vychovné opatrenia a pripadné zniZzené znamky zo spravania z dovodu neospravedlnenych
absencii si kumulativhou suc¢astou ostatnych vychovnych opatreni z inych oblasti spravania.

Zaverecné ustanovenia

Skolsky poriadok bol vypracovany v stlade so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi pre
oblast vychovy a vzdelavania a to najma : zakonom NRSR &. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani a o zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov,
zakonom NRSR ¢. 596/2003 Z. z. o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, vyhlaskou MS SR ¢&.
231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizacii Skolského roka na zakladnych skolach, na
strednych Skolach, na zakladnych umeleckych S§kolach, na praktickych Skolach, na
odbornych ucilistiach a na jazykovych Skolach, s vyhlaskou ¢. 203/2015 Z. z. o zakladnej
Skole, s Dohovorom o pravach dietata, s metodickym pokynom ¢. 7/2009-R k prevencii
a rieSeniu Sikanovania Ziakov na Skolach a Skolskych zariadeniach, s metodickym pokynom
€. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zakladnej skoly.

Zmeny a doplnky Skolského poriadku mézu navrhovat Ziaci, pedagogicki a nepedagogicki
zamestnanci na poradach priamo vedeniu Skoly. Zakonni zastupcovia ziakov
prostrednictvom Rady rodicov.

Zmeny a doplnky Skolského poriadku schvaluje a vydava riaditel Skoly po prerokovani
organmi Skolskej samospravy a pedagogickou radou.

Zmeny $kolského poriadku mozno vykonat len pisomne, a to ¢islovanym dodatkom, ktory je
neoddelitelnou sucastou Skolského poriadku. Neoddelitelnou sucéastou Skolského poriadku
su tiez prilohy Skolského poriadku.

S obsahom Skolského poriadku boli oboznameni: zamestnanci Skoly, Zziaci aj zakonni

zastupcovia ziakov na zaciatku Skolského roka.
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(6) Skolsky poriadok je zverejneny na internetovej stranke $koly www.narnia.sk, k nahliadnutiu
u riaditel'a Skoly a tiez na sekretariate Skoly.

(7) Dhom nadobudnutim platnosti a uc¢innosti tohto Skolského poriadku sa rusi dovtedy platny
a ucinny skolsky poriadok zo dna 1.9.2025.

(8) Skolsky poriadok nadobuda Géinnost diiom 01.09.2026 prerokovanim na Pedagogickej rade
dfa 26.8.2026.

Dodatky:

Dodatok ¢.1- Zakaz segregacie
Dodatok ¢€.2 - Plan uplathovania Standardov dodrziavania zdkazu segregacie

Prilohy :

Priloha ¢.1- Kultura obliekania v Narnii
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